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  № 25                                                                         «17» июня 2016 г.
П Р И К А З

«Об утверждении плана мероприятий по минимизации коррупционных рисков» 

В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии с Постановлением Главы Новолялинского городского округа №132 от 29.02.2016 года «О мерах по организации деятельности в области противодействия коррупции в организациях Новолялинского городского округа» 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.Утвердить План мероприятий по минимизации коррупционных
рисков в МБУ НГО «Центр развития физической культуры и спорта» (Приложение №1);
2.Создать комиссию по противодействию коррупции в составе:
- Репина А.Г. – директор 

- Верховодко В.И. – заместитель директора по хозяйственной части;

- Гаджиева В.А. – инструктор методист;

- Третьякова К.В. – член совета молодежи при Главе НГО (по согласованию);

- Желваков М.А. – специалист Отдела культуры молодежной политики и спорта Администрации НГО (по согласованию).
3.Обеспечить размещение приказа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения; 

4. Контроль настоящего приказа оставляю за собой.
Директор                                                                                          А.Г. Репина


План мероприятий по минимизации коррупционных рисков

МБУ НГО «Центр развития физической культуры и спорта».
	№
	Мероприятие
	Ответственный
	Срок исполнения

	1
	Анализ обращений граждан о фактах коррупции со стороны работников. 
	Директор, комиссия по противодействию коррупции
	Постоянно 

	2
	Размещение на сайте информационного раздела «Антикоррупция» с указанием сведений о возможности обращения.
	Инструктор методист, секретарь руководителя
	Январь - февраль

	3
	Проведение проверок соблюдения работниками Учреждения правил внутреннего трудового распорядка.
	Директор, заместитель директора по хозяйственной части
	Постоянно

	4
	Применение к работникам всех предусмотренных действующим законодательством мер ответственности по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных и иных нарушений.
	Директор, заместитель директора по хозяйственной части
	Постоянно

	5
	Обеспечение гласности и прозрачности, предотвращение коррупции и других злоупотреблений при исполнении Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	Директор, заместитель директора по хозяйственной части
	Постоянно

	6
	Обеспечение гласности и прозрачности в рамках предоставления права оперативного управления имуществом Учреждения
	Директор, заместитель директора по хозяйственной части
	Постоянно

	7
	Обновление сайта по антикоррупционному разделу.
	Инструктор методист, секретарь руководителя
	Постоянно
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